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На защите прав субъектов предпринимательской деятельности

        Государственный контроль (надзор) осуществляется посредством организации и 

проведения проверок деятельности субъектов предпринимательской деятельности.

        В соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» предметом плановой проверки является  соблюдение юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем в процессе осуществления деятельности обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами, а также соответствие сведений, содержащихся в уведомлении о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности обязательным требованиям.

        Плановые проверки проводятся не чаще чем один раз в три года.

        Прокуратурой района проводятся проверки соблюдений действующего законодательства органами  контроля при проведении ими  мероприятий по контролю.

        В текущем году прокуратурой района выявлялись нарушения закона, допущенные органами контроля. В основном нарушения допускаются при оформлении результатов проверок. Прокуратурой по выявленным нарушениям вносились представления об устранении нарушений закона.

        По всем случаям незаконного применения к юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям мер принуждения и ответственности, проведение в отношении них незаконных проверок, в том числе неоправданного затягивания проверки и нарушение процедуры ее проведения, а также создание административных барьеров, необходимо сообщать в прокуратуру Сюмсинского района по телефонам 2-18-65, 2-17-56.
Обоснованность включения премий в МРОТ
       В связи с поступающими обращениями граждан по вопросу обоснованности включения работодателями в минимальный размер оплаты труда (далее МРОТ), выплачиваемого работникам, компенсационных выплат и стимулирующих выплат, сообщаю следующее.
       До 1 сентября  2007 года в трудовом законодательстве было закреплено такое понятие, как минимальная заработная плата, в которую не включались компенсационные, стимулирующие и иные выплаты ( ч.2 ст.129 ТК РФ до внесения изменений Федеральным законом от 20.04.2007 года № 54-ФЗ).

       Однако в действующем трудового кодекса РФ заработная плата – это вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работников, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные выплаты ( доплаты и надбавки компенсационного характера, в том числе за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, работу в особых климатических условиях и на территориях, подвергшихся радиоактивному загрязнению, и иные выплаты компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, премий и иные поощрительные выплаты).

      Как видно из приведенного определения, в заработную плату включаются  компенсационные выплаты и стимулирующие выплаты, к которым в свою очередь относятся премии и другие поощрительные выплаты.
       Согласно части 3 ст.133 ТК РФ заработная плата работника, отработавшего установленную ему месячную норму труда, не может быть меньше минимального размера оплаты труда (на сегодняшний день – 4330 рублей).

       С учетом  определения  заработной платы, данного в ст. 129 ТК РФ, понятно, что в величину МРОТ включаются  все виды выплат по заработной плате, выплачиваемые работнику в соответствии с трудовым договором.  
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         СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ОРЛОВСКОЕ» 

                     РЕШЕНИЕ

О бюджете муниципального образования

«Орловское» на 2011 год 

и на плановый период 2012 и 2013 годов

Принято Советом депутатов 

муниципального образования

«Орловское»                                                                               15.12.2010

 Совет депутатов муниципального образования «Орловское» РЕШАЕТ:

1. Утвердить основные характеристики бюджета муниципального образования «Орловское» на 2011 год:

1) прогнозируемый общий объем доходов бюджета муниципального образования «Орловское» в сумме 1906,2 тыс. рублей, в том числе объем межбюджетных трансфертов, получаемых из бюджета муниципального образования «Сюмсинский район», в сумме 1400,2тыс. рублей согласно приложению 1 к настоящему решению;

2) общий объем расходов бюджета муниципального образования «Орловское»  в сумме 1931,2 тыс. рублей;

3) дефицит бюджета муниципального образования «Орловское» в сумме  25 тыс. рублей.

2. Утвердить основные характеристики бюджета муниципального образования «Орловское»  на 2012 год и на 2013 год:

1) прогнозируемый общий объем доходов бюджета муниципального образования «Орловское» на 2012 год в сумме 2024,9 тыс. рублей,  и на 2013 год в сумме 2127,9 тыс. рублей согласно приложению 1 к настоящему решению; 

2) общий объем расходов бюджета муниципального образования «Орловское»  на 2012 год в сумме 2051,9 тыс. рублей и на 2013 год в сумме 2156,9 тыс. рублей согласно приложению 1 к настоящему решению; 

3) дефицит бюджета муниципального образования «Орловское»  на 2012 год в сумме  27   тыс. рублей и на 2013 год в сумме 29 тыс. рублей.

3. Утвердить источники внутреннего финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Орловское» на 2011 год согласно приложению 2 к настоящему решению и на плановый период 2012 и 2013 годов согласно приложению 3 к настоящему решению.

4.  В соответствии с пунктом 2 статьи 184.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации утвердить нормативы распределения доходов в бюджет муниципального образования «Орловское»  на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов согласно приложению 4 к настоящему решению.

5. Утвердить перечень главных администраторов доходов бюджета муниципального образования «Орловское», закрепляемые за ними виды (подвиды) доходов бюджета муниципального образования «Орловское»  согласно приложению 5 к настоящему решению.

6. Утвердить перечень главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Орловское» согласно приложению 6 к настоящему  решению.

7. В случае изменения состава и (или) функций главных администраторов доходов бюджета муниципального образования «Орловское» или главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Орловское», а также изменения принципов назначения и присвоения, структуры кодов классификации доходов бюджетов Российской Федерации и классификации источников финансирования дефицитов бюджетов внесение изменений в перечень главных администраторов доходов бюджета муниципального образования «Орловское»  и перечень главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Орловское», а также в состав закрепленных за ними кодов классификации доходов бюджетов Российской Федерации или классификации источников финансирования дефицитов бюджетов осуществляется нормативным правовым актом Управления финансов Администрации муниципального образования «Сюмсинский район».

8.Утвердить ведомственную структуру расходов бюджета муниципального образования «Орловское» :

1)  на 2011 год согласно приложению 7 к настоящему решению;

2) на плановый период 2012 и 2013 годов согласно приложению 8 к настоящему решению.

9. Утвердить распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджета муниципального образования «Орловское» :

1) на 2011 год согласно приложению 9 к настоящему  решению;

2) на плановый период 2012 и 2013 годов согласно приложению 9 к настоящему решению.

10. Утвердить перечень муниципальных и ведомственных целевых программ, предусмотренных к финансированию из бюджета муниципального образования «Орловское» и объемы бюджетных ассигнований на их реализацию:

1) на 2011 год в общей сумме   4     тыс. рублей согласно приложению 9 к настоящему решению;

2) на 2012 год в общей сумме   4     тыс. рублей, на 2013 год в общей сумме   4     тыс. рублей согласно приложению 9 к настоящему  решению.

11. Установить, что бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств на реализацию муниципальных, ведомственных целевых программ доводятся до главных распорядителей средств бюджета муниципального образования «Орловское»  в пределах объема расходов, предусмотренных на реализацию соответствующей муниципальной, ведомственной целевой программы. 

12.  В случае,  если муниципальной целевой программой предусмотрено софинансирование расходов за счет средств бюджета Удмуртской Республики бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств на реализацию указанной целевой программы доводятся до главных распорядителей средств бюджета муниципального образования «Орловское»  с учетом подтверждения объемов соответствующих субсидий из  бюджета Удмуртской Республики.
       13. Администрация муниципального образования «Орловское»  не вправе принимать решения, приводящие к увеличению в 2011 году численности муниципальных служащих и работников муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования «Орловское», являющихся получателями средств бюджета муниципального образования «Орловское». 
14. Установить, что в 2011 году кассовое обслуживание исполнения бюджета муниципального образования «Орловское» осуществляется в условиях открытия в Отделении по Сюмсинскому району Управлении Федерального казначейства Удмуртской Республики лицевого счета Управления финансов Администрации муниципального образования «Сюмсинский район» по учету средств бюджета муниципального образования «Орловское».

15.   Ведение лицевых счетов главных распорядителей, получателей средств бюджета муниципального образования «Орловское» и главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Орловское», а также санкционирование расходов бюджета муниципального образования «Орловское» и оплаты денежных обязательств, подлежащих исполнению за счет бюджетных ассигнований по источникам финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Орловское», осуществляются Управлением финансов Администрации  муниципального образования «Сюмсинский район».

 16. Установить, что заключение и оплата органами местного самоуправления муниципального образования «Орловское»,  муниципальными бюджетными учреждениями муниципального образования «Орловское», являющимися получателями бюджетных средств, договоров, исполнение которых осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Орловское», производятся в пределах доведенных им по кодам классификации расходов бюджета муниципального образования «Орловское» лимитов бюджетных обязательств с учетом ранее принятых и неисполненных обязательств.

17. Обязательства, вытекающие из договоров, исполнение которых осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Орловское», принятые муниципальными бюджетными учреждениями муниципального образования «Орловское», являющимися получателями бюджетных средств, сверх доведенных им лимитов бюджетных обязательств, не подлежат оплате за счет средств бюджета муниципального образования «Орловское».

18. Не подлежат оплате обязательства муниципального образования «Орловское», принятые органами местного самоуправления и муниципальными бюджетными учреждениями муниципального образования «Орловское», являющимися получателями бюджетных средств, вытекающие из муниципальных контрактов, сведения по которым не включены в установленном Правительством Российской Федерации порядке в реестр муниципальных контрактов, заключенных от имени муниципального образования «Орловское».

19. Установить, что получатель средств бюджета муниципального образования «Орловское» при заключении договоров (муниципальных  контрактов) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг вправе предусматривать авансовые платежи:

1) в размере до 100 процентов суммы договора (муниципального контракта) - по договорам (муниципальным контрактам) поставки дорогостоящих видов медицинских услуг, о предоставлении услуг связи, о подписке на печатные издания и их приобретении, об оказании услуг по профессиональной переподготовке, повышению квалификации и стажировке работников, о приобретении горюче-смазочных материалов, авиа- и железнодорожных билетов, билетов для проезда городским и пригородным транспортом, путевок на санаторно-курортное лечение, а также специальное лечение, путевок на каникулярный отдых детей, подростков и молодежи, об оказании услуг на проведение мероприятий по организации круглогодичной занятости детей, подростков и молодежи, об оказании услуг обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств, а также по договорам (муниципальным контрактам) о приобретении технически сложного научного и учебного оборудования, производимого ограниченным числом поставщиков (производителей) (по заключению соответствующего главного распорядителя), иным договорам, сумма которых не превышает установленного Центральным банком Российской Федерации предельного размера расчетов наличными деньгами между юридическими лицами;

2) в размере 30 процентов суммы договора (муниципального  контракта) - по остальным договорам (муниципальным контрактам).

20. Установить, что в 2011 году бюджетные обязательства, принимаемые получателями средств бюджета муниципального образования «Орловское» в соответствии с муниципальными контрактами, иными договорами, заключенными с физическими, юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, или в соответствии с федеральными законами, законами Удмуртской Республики, иными нормативными правовыми актами, подлежат учету в Управлении финансов Администрации  муниципального образования «Сюмсинский район» по всем кодам бюджетной классификации Российской Федерации в соответствии с порядком, установленным Управлением финансов Администрации  муниципального образования «Сюмсинский район».

   Все бюджетные обязательства, которые подлежат оплате за счет средств бюджета муниципального образования «Орловское»  учитываются Управлением финансов Администрации  муниципального образования «Сюмсинский район».

21.Установить, что в случае недополучения в бюджет муниципального образования «Орловское» доходов, утвержденных пунктом 1 настоящего решения, а также средств из источников внутреннего финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Орловское» Управление финансов Администрации муниципального образования «Сюмсинский район» вправе направлять бюджетные ассигнования в первоочередном порядке на выплату заработной платы работникам организаций бюджетной сферы, на обеспечение гарантированных государством мер социальной поддержки населения и социальных выплат населению .

22. Установить в соответствии со статьей 226.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, что предельные объемы оплаты денежных обязательств в соответствующем периоде текущего финансового года (предельные объемы финансирования) доводятся до главных распорядителей, распорядителей и получателей средств бюджета муниципального образования «Орловское» помесячно или поквартально нарастающим итогом в порядке, установленном Управлением финансов Администрации  муниципального образования «Сюмсинский район», с учетом исполнения бюджета муниципального образования «Орловское» по доходам и поступлениям из источников финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Орловское» в соответствующем периоде текущего финансового года.

23. Главные распорядители, распорядители и получатели средств бюджета муниципального образования «Орловское» не вправе принимать обязательства, подлежащие исполнению за счет средств бюджета муниципального образования «Орловское», с превышением предельных объемов финансирования, доведенных до них помесячно или поквартально нарастающим итогом.

24. Установить в соответствии с пунктом 3 статьи 217 Бюджетного кодекса Российской Федерации следующие основания для внесения в 2011 году изменений в показатели сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования «Орловское», связанные с особенностями исполнения бюджета муниципального образования «Орловское» и (или) перераспределения бюджетных ассигнований между главными распорядителями средств бюджета муниципального образования «Орловское»:

1) перераспределение бюджетных ассигнований при изменении бюджетной классификации Российской Федерации;

2) поступление из бюджета муниципального района дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджета муниципального образования «Орловское» и иных межбюджетных трансфертов;

3) в иных случаях, предусмотренных бюджетным законодательством.

        25. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2011 года.

       26. Решение о бюджете муниципального образования «Орловское» на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов подлежит официальному опубликованию не позднее 10 дней после его подписания.
с. Орловское

15.12.2010 года

№ 30                                                                                                                                             Утверждено 

                                                                                                                   Решением Совета депутатов

                                                                                                             муниципального образования        «Орловское»

                                                                                                               от 15.12.2010  №31

ПОЛОЖЕНИЕ

о пенсионном обеспечении лица, замещавшего муниципальную должность в 

муниципальном образовании «Орловское»

       Положение о пенсионном обеспечении лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании «Орловское», разработано в соответствии с законом Удмуртской Республики от 24.10.2008 года № 43-РЗ «О гарантиях  осуществления полномочий  депутат представительного органа  муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица  местного самоуправления  в Удмуртской Республике» ( в редакции Закона УР от 13.04.2010 № 14-РЗ), Уставом муниципального образования «Орловское».

                                               Утверждено
                      Решением Совета депутатов

                    муниципального образования

                     «Орловское» от 15.12.2010

                                                   № 33
I.Пенсионное обеспечение лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании.

1. Лицо, замещавшее муниципальную должность не менее 8 лет и получавшее денежное содержание за счет средств местного бюджета, имеет право на ежемесячную доплату к пенсии.

2. Ежемесячная доплата к пенсии лицу, указанному в части 1 настоящей статьи, устанавливается в размере не менее 55 процентов его среднемесячного денежного содержания за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». При этом за каждый полный год исполнения полномочий на постоянной основе свыше 8 лет ежемесячная доплата к пенсии увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания.

3. Размер ежемесячной доплаты к пенсии лица, указанного в части 1 настоящей статьи, не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания лица, за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».

4. При установлении ежемесячной доплаты к пенсии периоды замещения должности суммируются.

5. Среднемесячное денежное содержание лица, указанного в части 1 настоящей статьи, для исчисления размера ежемесячной доплаты  к пенсии определяется (по выбору лица) по муниципальной должности, замещавшейся на день  прекращения полномочий либо на день достижения им возраста, дающего право на пенсию.

6.При добровольной отставке в связи с выходом на трудовую пенсию по старости, а также в случае прекращения осуществления полномочий после достижения возраста, дающего право на пенсию по старости, лицу, замещавшему муниципальную должность, по решению представительного органа муниципального образования может выплачиваться единовременное поощрение в размере не более 1 должностного оклада за каждые 2 года  осуществления полномочий на постоянной основе, но не более 6 должностных окладов. Указанное вознаграждение выплачивается один раз.

7. Ежемесячная доплата к пенсии не назначается и единовременное поощрение, предусмотренное частью 6 настоящей статьи, не выплачивается при прекращении осуществления лицом, замещающего муниципальную должность, полномочий в случае:

1) отзыва лица, замещающего муниципальную должность, избирателями, в том числе отзыва выборного должностного лица, избранного представительным органом муниципального образования из своего состава, в качестве депутата представительного органа муниципального образования;

2) отрешения выборного должностного лица, являющегося главой муниципального  образования, от должности Президентом Удмуртской Республики в соответствии с федеральным законом;

3) вступления в отношении лица, замещающего муниципальную должность, в законную силу обвинительного приговора суда;

4) выезда лица, замещающего муниципальную должность, за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства;

5) удаления в соответствии с федеральным законом выборного должностного лица, являющегося главой муниципального образования, в отставку.

8. Размер ежемесячной доплаты к пенсии лица, замещавшего муниципальную должность, не может быть менее 800 рублей.

II. Порядок определения размера ежемесячной доплаты к пенсии, ее установления и выплаты

1. Среднемесячное денежное содержание определяется в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.

2. Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется ежемесячная доплата к пенсии, не должен превышать 2,8 должностного оклада, установленного по замещавшейся должности в соответствующем периоде, с учетом районного коэффициента. При определении размера ежемесячной доплаты к пенсии не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости ( фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 1 группы, а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых  пенсиях в Российской Федерации».

3. Если в расчетный период в централизованном порядке произошло повышение  (увеличение) денежного содержания, среднемесячное денежное содержание за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения (увеличения) денежного содержания. Среднемесячное денежное содержание увеличивается также в централизованном порядке на коэффициент повышения должностных окладов в период, следующий за днем окончания расчетного периода до дня возникновения права на доплату к пенсии.

4. Ежемесячная доплата к пенсии не устанавливается лицу, замещавшему муниципальную должность, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации  назначены пенсия за выслугу лет  или ежемесячное пожизненное содержание, или  установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или установлено иное пожизненное ежемесячное вознаграждение за счет средств бюджета  Удмуртской Республики, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъектов Российской Федерации установлена ежемесячная  доплата к пенсии, либо в соответствии с нормативными правовыми актами органов местного самоуправления  установлено иное дополнительное  пенсионное обеспечение или иное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение. 

5. В случае если лицу, замещавшему муниципальную должность, назначены  две пенсии, то при определении размера ежемесячной доплаты учитывается сумма двух пенсий.

6. Ежемесячная доплата к пенсии подлежит индексации  при централизованном увеличении должностных окладов лицам, замещающим муниципальные должности.

7. Вопросы, связанные с установлением и выплатой доплаты к пенсии, а также с удержанием излишне выплаченной доплаты к пенсии, не урегулированные настоящей  статьей, разрешаются применительно к правилам  назначения пенсии в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

8. Порядок установления и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии, формы документов, необходимых для назначения указанной доплаты, и порядок их оформления установлены Положением о доплате к пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности МО «Сюмсинский район», утвержденным решением районного Совета депутатов от 03.06.2004 года № 28 ( в редакции решений от 26.04.2007г. № 87, от 19.11.2008г. № 64, от 10.06.2010г. № 33).

III. Применение положения в отношении глав вновь образованных муниципальных образований в Удмуртской Республике и отдельных категорий должностных лиц.

     В отношении глав вновь образованных  муниципальных образований в Удмуртской Республике и отдельных категорий должностных лиц применяется статья 16 Закона Удмуртской  Республики от 24.10.2008 года № 43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутат представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного  самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Удмуртской Республике» (в редакции Закона УР от 13.04.2010 № 14-РЗ).                                                           
О пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального

образования «Орловское»

         Настоящее Положение устанавливает в соответствии с Федеральным Законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Законом Удмуртской Республики « О муниципальной службе в Удмуртской Республике» основания возникновения права муниципальных служащих муниципального образования «Орловское» (далее - муниципальный служащий) на пенсию за выслугу лет и порядок ее назначения.
Статья 1. Основные понятия, используемые в настоящем Положении
В настоящем Положении используются следующие основные понятия:
· пенсия за выслугу лет - ежемесячная денежная выплата, право на получение которой определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными настоящим Положением, предоставляемая гражданам в целях компенсации им заработка (дохода) при достижении установленной законом выслуги при выходе на трудовую пенсию по старости (инвалидности);

· муниципальные служащие - граждане, исполнявшие в порядке, определенном Уставом муниципального образования «Орловское» в соответствии с федеральными законами, законами Удмуртской Республики, обязанности по муниципальной должности муниципальной службы в Удмуртской Республике на постоянной профессиональной основе за денежное вознаграждение, выплачиваемые за счет средств местного бюджета;
· стаж муниципальной службы - суммарная продолжительность периодов осуществления муниципальной службы и иной деятельности, учитываемая при определении права муниципальных служащих на пенсию за выслугу лет и при исчислении размера этой пенсии.
Статья 2. Условия назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим
1. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и
замещении должности муниципальной службы не менее 12  полных месяцев,    имеют право на пенсию    за    выслугу    лет    при    увольнении    с.   муниципальной    службы    по    основаниям, предусмотренным пунктами 1-3. 7-9 части 1 статьи 77, пунктами 1-3 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5 и 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с учетом положений, предусмотренных частями 3 и 4 настоящей статьи).
2.Муниципальные служащие при увольнений с муниципальной   службы по основаниям,
предусмотренными .пунктами 1.2 (за исключением случаев истечения срока действия срочного трудового   договора   (контракта)   в   связи   с   истечением   установленного   срока   полномочий муниципального служащего, замещавшего должность «Главы Администрации муниципального района»),   3 и 7 части 1 статьи 77, пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом  1  части  1 статьи  19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», имеют право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на трудовую пенсию по старости (инвалидности) и непосредственно перед увольнением замешали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.

3.Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренными пунктом 2 ( в случае истечения срока действия трудового договора (контракта) в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещающего должность «Главы Администрации муниципального образования), 8 и 9 части 1 статьи 77, пунктами 1 и 2 части 1 статьи 81  и пунктами 2,5 и 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации , имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев».

4. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О  трудовых пенсиях в Российской Федерации» (далее- Федеральный закон «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»), а также  к пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». 

5. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, должности федеральной гражданской службы, должности гражданской службы субъекта российской Федерации, должности муниципальной должности, замещаемой на профессиональной постоянной основе.
Статья 3. Финансирование пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования «Орловское»
Финансирование пенсии за выслугу лет производится за счет средств бюджета муниципального образования «Орловское».
Статья 4. Размеры пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования «Орловское»
            1.Муниципальным служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа
муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего,  за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленной в соответствии с Федеральным Законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

     За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой части трудовой пенсии  по старости, либо общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по инвалидности не может превысить 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.


         2.При определении размера пенсии за выслугу лет  не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой  пенсии  по  инвалидности),  приходящиеся  на нетрудоспособных членов семьи и на  увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 1 группы, размер доли страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленной   в   соответствии   с. Федеральным   законом   «О   трудовых   пенсиях   в  Российской Федерации», исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых   взносов,   поступивших   за  застрахованное  лицо   в   Пенсионный   фонд  Российской Федерации»  после назначения пенсии за выслугу лет за период не менее 12 полных месяцев paботы и    (или),  иной   деятельности,    включая    суммы    ее    увеличения  в    связи   с   индексацией  (дополнительным    увеличением) и перерасчетом (корректировкой) в соответствии с пунктом 6 статьи 17  и статьей  17.1 указанного Федерального закона, а также суммы, полагающиеся в связи  с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».        
3. Размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего не может быть менее 800   рублей».

Статья 5. Стаж муниципальной службы
В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальных служащих включаются периоды службы (работы) в соответствии с частью 1 статьи 12 Закона УР «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», Закона УР « О стаже  государственной службы Удмуртской Республики»
Статья 6. Среднемесячное денежное содержание, из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим
1.
Размер   пенсии   за   выслугу   лет   муниципальных   служащих   исчисляется   из   их среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».
2.
Размер среднемесячного заработка, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада, установленного муниципальному   служащему   в   соответствующем   периоде   с   учетом   применения районного коэффициента   и   не   более .2,8   должностного   оклада  по  соответствующей по соотношению должности государственной гражданской службы Удмуртской Республики с учетом  районного коэффициента..  
Статья 7. Порядок назначения, перерасчета размера, выплаты и организации доставки пенсии за выслугу лет

           1.  Перечень документов, необходимых для установления пенсии, правила обращения за пенсией, назначения пенсии и перерасчета размера пенсии, перевода с одного вида пенсии на другой, выплаты пенсии,  порядок ведения пенсионной документации устанавливается Главой муниципального  образования   «Сюмсинский  район»   (Главой  администрации  муниципального образования «Сюмсинский район-»).


.

            2.Выплата пенсии, в том числе в период нахождения пенсионера в государственном или муниципальном стационарном учреждении социального обслуживания, ее доставка и удержания из нее производятся в порядке, предусмотренном для выплаты, доставки и удержания из пенсии, назначаемой   в   соответствии   с   Федеральным   законом   «О   трудовых   пенсиях  в   Российской Федерации».
  3. Назначение пенсии за выслугу лет. перерасчет ее размера в случае, предусмотренном частью 14 настоящей статьи, производятся по заявлению гражданина. Обращение за назначением пенсии, перерасчетом ее размера может осуществляться в любое время после возникновения права  на пенсию за выслугу лет, на перерасчет ее размера без ограничения каким-либо сроком.
4.    Перерасчет   размера   пенсии   за   выслугу   лет   муниципальных   служащих   может производиться   в  случае  последующего  после назначения  пенсии  за  выслугу лет  увеличения продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии  за выслугу лет,   и  (или)  замещения должности муниципальной службы не менее  12 полных месяцев с более высоким должностным оклада. 

Статья8.Порядок индексации пенсии за выслугу лет.

  Пенсии, предусмотренные настоящим Положением, индексируются при увеличении должностного оклада муниципальных служащих на индекс его увеличения в порядке, определяемом нормативными правовыми актами (представительных/исполнительных) органов местного самоуправления муниципального образования «Сюмсинский район», принимаемые в соответствии с нормативными правовыми актами Удмуртской Республики
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Администрация
 муниципального
 образования «Орловское»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.1224.12.2010                                                  № 34.                                                                                                                                                                                                     

                                     с.Орловское

	              О неотложных мерах 

                  по обеспечению         пожарной безопасности объектов экономики и населенных пунктов муниципального образования «Орловское» в период подготовки и празднования Нового года и 
                        Рождества                                             Христова

	



          Во исполнение Федерального закона Российской Федерации от 21.12.1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», Федерального закона Российской Федерации от 22 июля 2008 года № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности»; Федерального Закона от 05.10.1005 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Правил пожарной безопасности в Российской Федерации, в целях недопущения пожаров и гибели людей, усиления противопожарной защиты объектов экономики и населенных пунктов муниципального образования «Орловское» в период подготовки и празднования Нового года и Рождества Христова,

          П О С Т А Н О В Л Я Ю:

             1. Образовать для координации действий временную рабочую группу в следующем составе:

              Светлана Германовна Безденежных - Глава администрации поселения «Орловское» - председатель комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности при администрации муниципального образования «Орловское»

              Березина Л.В. – начальник управления народного образования администрации муниципального образования «Сюмсинский район» (по согласованию)

               Коркина А.А. – начальник управления культуры администрации муниципального образования «Сюмсинский район» (по согласованию)

              Рябов П.В. – заместитель главного государственного инспектора Увинского, Селтинского и Сюмсинского районов Удмуртской Республики по пожарному надзору (по согласованию)

Федотов А.М. – начальник пожарной части № 39 с. Сюмси ГУ УР «ГПС УР» (по согласованию)

               2. Рекомендовать  руководителям объектов, проводящим новогодние мероприятия:

-  разработать конкретные планы мероприятий, с учетом специфики пожарной опасности подведомственных объектов, по укреплению пожарной безопасности и обеспечить их выполнение;

-  принять исчерпывающие меры к незамедлительному исполнению постановлений  администрации муниципального образования «Орловское» в части, касающейся обеспечения пожарной безопасности.

         3. Рекомендовать руководителям объектов экономики, проводящим новогодние праздники и организаторам массовых мероприятий:

-  в отдел надзорной деятельности Увинского, Селтинского и Сюмсинского районов Главного управления Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Удмуртской Республике по адресу: 427370 с. Сюмси Сюмсинского района Удмуртской Республики ул. Базарная д. 12 (административное здание пожарной части) до 17 декабря 2010 года представить документы, необходимые для получения соответствующего разрешения и характеризующие пожарную безопасность подведомственных объектов, в частности:

а/  заявление на получение разрешения, где указать:

- краткую характеристику объекта и место установки новогодней елки (проведения массового мероприятия)

- обеспеченность объекта первичными средствами пожаротушения, телефонной связью

- дату и время проведения мероприятия

- предполагаемое количество людей

- наличие иллюминации елки 

- Ф.И.О., группу допуска лица, монтирующего иллюминацию новогодней елки

б/ документ, определяющий ответственных за обеспечение и выполнение пожарной безопасности в период проведения новогодних мероприятий по отдельным направлениям деятельности:

 -  со всеми работниками и обслуживающим персоналом провести инструктажи по мерам пожарной безопасности, действиям на случай обнаружения и возникновения пожара, правилам и приемам работы с первичными средствами пожаротушения

- провести ревизию и последующий планово – предупредительный ремонт электрооборудования, систем отопления, противопожарного водоснабжения, оповещения людей о пожаре и автоматической пожарной сигнализации

-  организовать на объектах дежурство ответственных лиц за обеспечение и выполнение пожарной безопасности, ответственных лиц из числа электротехнического персонала

- организовать выполнение требований пожарной безопасности, в том числе противопожарных мероприятий, указанных в предписаниях ГПН.

          4. Помещения проведения праздничных мероприятий и места установки новогодних елок определить и предусмотреть с не менее чем двумя эвакуационными выходами

          5. При проведении праздничных мероприятий:

 -  максимальное количество присутствующих на мероприятии установить из расчета 0,75 кв. метров площади пола на одного человека

- применение сертифицированных электрических гирлянд предусмотреть заводского изготовления, смонтированных в соответствии с Правилами устройства электроустановок. Монтаж выполнить квалифицированными специалистами из числа электротехнического персонала

-  исключить применение каких – либо пиротехнических изделий.

          6. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

          7. Координацию действий по исполнению настоящего постановления возложить на заместителя главного государственного инспектора Увинского, Селтинского и Сюмсинского районов Удмуртской Республики по пожарному надзору Рябова П.В. и начальника пожарной части № 39 с. Сюмси ГУ УР «ГПС УР» (тел. 2-11-09).(по согласованию)

          8. Настоящее постановление довести до сведения всех заинтересованных должностных лиц в части их касающейся и опубликовать в газете «Новости МО« Орловское».

          9. Настоящее постановление вступает в силу с момента его принятия.
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Администрация муниципального образования «Орловское»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  24.12.2010 г.                                                                                                 № 35

	О назначении ответственных за обеспечение противопожарных мероприятий и безопасность при проведении новогодних мероприятий
	



     В целях обеспечения противопожарных мероприятий и безопасности жизни граждан при проведении новогодних мероприятий в клубных учреждениях муниципального образования «Орловское» ПОСТАНОВЛЯЮ:

     1. Назначить ответственных за обеспечение противопожарных мероприятий и безопасность при проведении новогодних мероприятий:

     – по Орловскому СДК – Просвирякову Веру Сергеевну;

     – по Зонскому МКЦ – Соболеву Галину Николаевну.
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Администрации муниципального образования «Орловское»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  24.12.2010 г.                                                                                                 № 36

	Об организации дежурства отряда ДНД в местах наибольшего скопления молодёжи в с. Орловское и с. Зон
	



     В целях обеспечения противопожарных мероприятий и обеспечения порядка на период проведения новогодних и рождественских праздников на территории муниципального образования «Орловское» ПОСТАНОВЛЯЮ:

     1. Организовать дежурство отряда ДНД в местах наибольшего скопления молодёжи (клуб, МКЦ) в с. Орловское и с. Зон (график прилагается).

     2. Провести рейды по проверке детей, воспитывающихся в неблагополучных семьях.
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